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Faller-Mitarbeiterin den 1930er-Jahren. Rechts im Bild: Geschéftsfihrer Ernst Faller,
Nachfolger des Firmengriinders August Faller.



Uber uns

Dr. Michael Faller, President & Corporate Managing Partner
Dr. Daniel Keesman, Chief Executive Officer

»Wir sind ein Familienunternehmen
mit einem starken Fokus auf Nach-
haltigkeit und Expertenwissen.
Damit wirtschaften wir seit mehr
als 140 Jahren erfolgreich.« o vcneiraier

Erstklassige Verpackungslésungen und inno-
vative Supply-Chain-Systeme fiir die Pharma-
und Healthcare-Branche: Dafiir steht Faller
Packaging heute. Unsere Anfange reichen bis
ins Jahr 1882 zuriick.

Bereits seit mehr als 140 Jahren wirtschaftet
Faller Packaging mit einem starken Fokus auf
Nachhaltigkeit und Expertenwissen. Als Stein-
druckereiim Elztal gegriindet, produzierten wir
zunachst Papieretiketten, Briefbégen, Postkarten
und Geschéftsdrucksachen. 1953 wurden die
ersten Faltschachteln hergestellt — eine wichtige
Entscheidung fiur die Zukunft.

Ein weiterer Meilenstein auf dem Weg zum Erfolg
war die Spezialisierung auf die Pharma- und Health-
care-Industrie in den 1990er-Jahren. Heute kom-
men 98 % unserer Kunden aus dieser Branche,
sodass wir uns mit Stolz als einen der filhrenden
Lésungsanbieter fiir Healthcare Packagingin
Europa bezeichnen kénnen.

Als Systemlieferant bieten wir ein umfassendes
Leistungsspektrum rund um die Herstellung von
Faltschachteln, Packungsbeilagen und Haft-

etiketten. Unsere Starken sind Entwicklungs-
dienstleistungen fir kundenspezifische Lésungen
sowie Consulting zur Supply-Chain-Optimierung.
Oberste Pramisse ist fur uns immer: 100 % Quali-
tat mit einer Liefertreue ,,on time, in full”.

Unseren Pharmakunden stehen wir auRerdem

in den Bereichen Serialisierung und Tamper
Evidence von der Beratung bis zur Produktion
zur Seite. Die Healthcare-Branche unterstitzen
wir mit nachhaltigen Veredelungsmaoglichkeiten.
Generell liegt unser Fokus auf nachhaltigen Ver-
packungslésungen —vor allem durch den Einsatz
nachwachsender Rohstoffe sowie Prozess-

und Ressourceneffizienz durch Digitalisierung.

Wir sind ein Familienunternehmen mit Tradition,
dessen Entwicklung stets durch moderne, zu-
kunftsfahige Spezialisten vorangetrieben wurde.
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben
mit ihren Fahigkeiten und ihrem Engagement tiber
einen langen Zeitraum hinweg bewiesen, dass
sich Faller Packaging immer neuen Situationen
anpassen kann, um nachhaltig erfolgreich zu sein.
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Unsere Standorte

Horsens
Worms
Hvidovre
Waldkirch
Binzen Ltodz
Schopfheim
Debrecen
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Milliarden Milliarden
Faltschachteln Packungsbeilagen

Kapazitaten pro Jahr

Nachhaltigkeit, demografischer Wandel,
Digitalisierung sowie zunehmende Indivi-
dualisierung und Komplexitdt im Healthcare
Bereich: Angesichts dieser Trends sind wir
tiberzeugt, dass die Verpackung und Logistik
medizinischer Produkte neu gedacht werden
muss.

Immer neue Therapie- und Darreichungs-
formen werden entwickelt. Immer mehr
Pharmaprodukte kommen inimmer kirzerer
Zeit auf den Markt. Faller Packaging hat

die Innovationskraft, Leistungsfahigkeit

und Zuverlassigkeit, um Antworten auf die
aktuellen Herausforderungen der Pharma-
und Healthcare-Branche zu finden.

Als Systemlieferant bieten wir unseren Kunden
alle Komponenten der pharmazeutischen
Sekundérverpackung aus einer Hand. Unsere
gesamten Kapazitaten umfassen jéhrlich tber
3,4 Milliarden Faltschachteln, tiber 1,7 Milliarden
Packungsbeilagen und lber eine Milliarde Haft-
etiketten.

Um die BedUlrfnisse unserer Kundenimmer
besser zu erfillen, hat sich Faller Packaging
kontinuierlich internationalisiert. Seit 2012

Leistungsspektrum

1,0

Milliarden
Haftetiketten

sind wir nach Déanemark, Polen und Ungarn
expandiert und haben heute Standorte in
Waldkirch, Binzen, Schopfheim, Hvidovre und
Horsens sowie £.6dz, Debrecen und Worms.
Mehr als 1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
arbeiten an acht Standorten mit unterschied-
lichen Schwerpunkten aninnovativen und
exklusiven Lésungen.

Bestes Beispiel ist unser Tochterunternehmen
PackEx in Worms. Hier kommen neuartige
Technologien zur digitalisierten und werkzeug-
losen Produktion von Faltschachteln zum
Einsatz. Dadurch ermdglichen wir wirtschaft-
liche Klein- und Kleinstserien mit besonders
schnellen Lieferzeiten.

Stichwort Digitalisierung: Unsere Visioniist,
Gesundheitsversorgung neu zu denken und
digital zu managen. Gemeinsam mit unser-
en Kunden entwickeln wir erstklassige Ver-
packungslésungen und wegweisende Supply
Chain Konzepte, um deren kiinftige Bedarfe
immer besser vorhersagen zu kdnnen und
Disposition, Kapazitdten und Prozesse darauf
abzustimmen. Oberstes Ziel ist, unsere Kunden
optimal zu beliefern —d. h. zuverlassig, kurz-
fristig, flexibel, nachhaltig und kostenglinstig.

»Als fuhrender Losungsanbieter fur
Healthcare Packaging wollen wir die
Gesundheitsversorgung neu denken
und digital managen.« o oaneikeesman
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Nachhaltigkeit

Verpacken mit
Verantwortung.

Produkte und Prozesse
nachhaltig gestalten.

Unsere natiirlichen Ressourcen sind endlich -
wir miissen sie sparsam und mit Respekt
nutzen. Umwelt- und Klimaschutz sind daher
zentrale Zukunftsthemen, denen wir uns

als verantwortungsbewusstes Industrieunter-
nehmen stellen.

Bereits seit iber 20 Jahren etablieren wir
effektive Prozesse, mit denen wir unsere
Ressourceneffizienz immer weiter steigern und
optimal iberwachen kénnen. Dies dokumentie-
ren wir in unserem jahrlichen Nachhaltigkeits-
bericht, den wir seit 2003 proaktiv veroffent-
lichen.
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Unser Ziel ist es, unsere CO, -Emissionen
kontinuierlich zu reduzieren und so unserer
Verantwortung fiir den Klimaschutz nachzu-
kommen. Um dies transparent, zuverldssig und
wissenschaftlich fundiert umzusetzen, haben
wir uns den Zielen der SBTiangeschlossen.

Mit umweltfreundlichen Produkten und
digitalisierten Prozessen leisten wir einen
zusatzlichen Beitrag, um auch den 6kologischen
FuRabdruck unserer Kunden zu verkleinern.

Papier- und Kartonprodukte weisen einzig-
artige positive Eigenschaften auf: Sie basieren
auf dem nachwachsenden Rohstoff Holz und
speichern Kohlendioxid. Durch ihr Recycling
kann CO, langfristig gebunden werden und wird
nicht in die Atmosphare zurtickgefiihrt. Unsere
Produkte haben somit ein groRRes Potenzial fur
eine klima- und ressourcenschonende Kreislauf-
wirtschaft. Wir nehmen unsere Verantwortung
ernst und bieten unseren Kunden mit unserem
Sustainable Packaging Service eine gezielte
Beratung fur nachhaltige Verpackungskonzepte.

Auch die Digitalisierung unserer eigenen Prozes-
se und der Supply Chain unserer Kunden tragt
zu mehr Ressourceneffizienz bei. Daraus folgen
weniger Ausschuss, effizienterer Transport und
optimaler Maschineneinsatz. All das hilft unse-
ren Kunden und unserer Umwelt.



»Mit Papier- und Kartonprodukten
konnen wir einen wertvollen Beitrag
zu einer klima- und ressourcen-
schonenden Kreislaufwirtschaft
leisten.« o oaeikeesman
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Unternehmenskultur

»Die besondere Qualitat unserer

Arbeit beruht auf der Summe der
Starken unserer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.« o vicheiraier

Unsere Entscheidungen basieren auf star-

ken Werten und konkreten Arbeitsprinzipien.
Diese pragen unser Miteinander und verbinden
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
standortunabhéangig zu einer #FallerFamily.

Wir haben ein klares Selbstverstandnis und
einen Eigenanspruch an unsere Zusammen-
arbeit und unsere Ergebnisse. Drei Unter-
nehmenswerte stehen dabeiim Zentrum und
leiten uns:

Einfach besser wollen wir unsere Produkte und
Dienstleistungen machen, um unseren Kunden
und der Gesellschaft stets den groRtmaoglichen
Mehrwert zu bieten. Wir entwickelnimmer neue
Lésungen von hochwertiger Qualitat — weil wir
uns nicht mit dem einmal Erreichten zufrieden-
geben, sondern die Neugier und deninneren
Antrieb haben, permanent nach Verbesserungs-
mdglichkeiten zu suchen.

Immer voraus wollen wir denken, damit wir

den sich verandernden Bedirfnissen unserer
Kunden und Mitarbeiter auch langfristig gerecht
werden kénnen. Unsere Arbeit ist gepréagt von

Neuem, und wir sind offen dafur. Mit Agilitdt und
Flexibilitdt nehmen wir jede Herausforderung
an—und verfolgen dabei den Anspruch, immer
weiterzudenken und immer einen Schritt voraus
zu sein.

Nur gemeinsam kénnen wir diese Leistung
erbringen, damit sie uns und der Gemeinschaft
um uns herum zugute kommen kann. Es ist das
Zusammenspiel von unterschiedlichem Wissen
und Kénnen, das die Qualitat unserer Arbeit aus-
macht. Und jeder Einzelne tragt taglich dazu bei

—durch teamorientiertes Denken und Handeln,

mit gegenseitigem Respekt, offenem Austausch
und konstruktivem Dialog.

Was uns auszeichnet, ist die Kombination von
zwei Eigenschaften: Wir sind ein modernes,
innovatives und internationales Unternehmen,
das zugleich von der vertrauensvollen und
partnerschaftlichen Arbeitsatmosphare eines
Familienunternehmens gepragt ist. Das macht
die #FallerFamily aus und ist fur unsere Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter taglich spirbar.
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#FallerFamily

Stimmen aus der
#FallerFamily.

Elena Heiny
’ People Partner, HR Development
-’ Waldkirch, Deutschland

»Mir ist es langfristig am wichtigsten, in einem
wertegeleiteten Unternehmen zu arbeiten. Und vor
allem kann ich mit meinen Kolleginnen und Kollegen
gemeinsam einen ganz wichtigen Beitrag fiir unser
Gesundheitssystem und die Umwelt leisten.«

- Steen Berner
‘ ‘ Head of Sales & Customer Service
v Hvidovre, Danemark

»Durch meine Arbeit im Vertrieb undim Kunden-
dienst binich in viele Aufgaben innerhalb des
Unternehmens eingebunden. Ich finde es toll,

international mit groRartigen Kolleginnen und
Kollegen aus unseren anderen Standorten in Polen,
Ungarn und Deutschland zusammenzuarbeiten und
die Aufgaben gemeinsam zul6sen.«

Hendrik Ruf
Specialist Outserts
Binzen, Deutschland

»Der Standort Binzen hat in den letzten Jahren
oft den Mut bewiesen, in neueste Technologien zu

investieren, um so die Digitalisierung voranzutreiben.

Ich bin stolz, ein Teil dieses Teams zu sein, das inno-
vativ arbeitet, sich jeden Tag weiterentwickelt und
soden Blick Richtung Zukunft richtet.«

Elke Fischer
Expert Quality Assurance Labels
Schopfheim, Deutschland

»Die Hilfsbereitschaftim Team und tber die
Abteilung hinaus, war vor allem in meiner Anfangs-
zeit sehr hilfreich. Ich wurde sofort offen aufge-
nommen und integriert. Durch das gute Miteinander
konnte ich auch als Quereinsteigerin ziemlich schnell
meinen Platz im Team finden und ankommen.«
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Administrator Sourcing
todz, Polen

»lch arbeite im Einkauf und bestelle Material fiir die
Produktion. Die Arbeit geféllt mir sehr gut, denn
es gibt tdglich neue Herausforderungen, denen ich
mich stellen kann. Und ich kann einen Beitrag zu
unserem Erfolg leisten.«

Janos Lajos Toth
Maintenance
Debrecen, Ungarn

»lch arbeite gerne hier, weil ich nicht nur meine langjéh-
rigen Kenntnisse und Erfahrungen mit einbringen kann,
sondern auch das flexible Arbeiten sehr schatze.«
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