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„Es ist die Unternehmenskultur von Faller Packaging, die uns alle miteinander verbindet. Das macht 
unser Unternehmen zu einer Gemeinschaft. Auf dieser Grundlage tragen wir Verantwortung für die 
Gesellschaft und die Umwelt, deren Teil wir sind. Deshalb ist unser gesamtes Handeln vom Prinzip der 
Nachhaltigkeit und dem Streben nach einer lebenswerten Zukunft geleitet. Danke, dass Sie jeden Tag 
Ihren Beitrag zum Erfolg dieser Gemeinschaft leisten. Einfach besser, immer voraus und gemeinsam“. 

Dr. Michael Faller
Dr. Daniel Keesman

Faller Packaging: Verhaltenskodex 
Dieses Dokument umreißt die Werte und Prinzipien, die 
wir, die Faller Packaging Group, von unseren Lieferanten 
erwarten, um unsere Zusammenarbeit an ethischen 
­Standards ­auszurichten, gemeinsam Werte zu schaffen 
und die Anforderungen unserer Kunden und Stakeholder 
zu erfüllen. Wir sind davon überzeugt, dass ethisches und 
verantwortungsbewusstes Handeln nicht nur das Richtige 
ist, sondern auch entscheidend für unseren Erfolg ist. Als 
Partner von Faller Packaging erwarten wir von Ihnen, dass Sie 
unser Engagement für nachhaltige und verantwortungsvolle 
Geschäftspraktiken teilen, einschließlich der Aufrecht­
erhaltung eines positiven und respektvollen Arbeitsumfelds 

und der Einhaltung aller geltenden Gesetze und Vorschriften. 
Unser Verhaltenskodex dient als Leitfaden für ethische 
Entscheidungen im Rahmen unserer täglichen Arbeit, und 
wir möchten Sie ermutigen, sich mit seinem Inhalt vertraut zu 
machen.
Gemeinsam können wir das Vertrauen unserer Kunden, 
Partner und Interessengruppen aufrechterhalten, indem wir 
weiterhin starke und erfolgreiche Beziehungen aufbauen. Wir 
sind davon überzeugt, dass wir durch die Zusammenarbeit 
an diesen gemeinsamen Zielen einen gegenseitigen Nutzen 
erzielen und zu einer nachhaltigen und verantwortungsvollen 
Zukunft für alle beitragen können. 



Faller Packaging: Verhaltenskodex für Lieferanten   |  4 

	… in voller Übereinstimmung mit allen geltenden Gesetzen, Regeln und  
Vorschriften handeln. 

	… über Verfahren und Systeme zur Ermittlung und Kontrolle von Risiken in 
allen in diesem Dokument behandelten Bereichen verfügen. 

	… sicherstellen, dass ihre Geschäftstätigkeiten mit den in diesem Dokument 
dargelegten Erwartungen übereinstimmen, indem sie geeignete 
Managementsysteme einführen, einschließlich Richtlinien, Ziele, Prozesse, 
Schulungen und Ressourcen, die die Auswirkungen und Möglichkeiten der 
Organisation angemessen berücksichtigen.

Der Begriff „Lieferant“ umfasst Personen oder Organi­ationen, die Faller 
Packaging und seine Tochtergesellschaften, verbundenen Unternehmen und 
Abteilungen mit Dienst­leistungen, Rohstoffen, Komponenten, Fertig­waren 
oder anderen Produkten beliefern. 
Diese Richtlinie ist nicht dazu gedacht, geltende gesetzliche oder behördliche 
Anforderungen oder vertragliche ­Verpflichtungen mit Faller Packaging und 
seinen operativen Tochtergesellschaften, verbundenen Unternehmen und 
Geschäftsbereichen zu ersetzen oder ihnen zu widersprechen. Jeder Lieferant 
ist dafür verantwortlich zu entscheiden, wie er die in diesem Kodex genannten 
Grundsätze und Standards einhält und deren Einhaltung nachweist. 

	… diese Grundsätze in einen kontinuierlichen Verbesserungsansatz zu 
integrieren, der Abweichungen aufdeckt und die Leistung im Laufe der Zeit 
verbessert. 

	… diese Grundsätze sowohl im eigenen Betrieb als auch gegenüber ihren 
Partnern in der Lieferkette integrieren, kommunizieren und anwenden. 

	… alle Mitarbeiter ermutigen, Bedenken oder illegale Aktivitäten am Arbeits­
platz zu melden, ohne Angst vor Vergeltungsmaßnahmen, Einschüchterung 
oder Belästigung. Die Lieferanten müssen Untersuchungen durchführen 
und bei Bedarf Abhilfemaßnahmen ergreifen.

Als Teil eines anfänglichen Screening-Prozesses bei der Auswahl neuer 
­Lieferanten sowie bei der Requalifizierung ­bestehender Lieferanten ist Faller 
Packaging bestrebt, die Einhaltung dieses Verhaltenskodex für Lieferanten 
sicherzustellen, indem ausgewählte Lieferanten gebeten werden, einen 
Fragebogen zur Selbsteinschätzung auszufüllen. Darüber hinaus behält sich 
Faller Packaging das Recht vor, die Einhaltung des Kodex bei einer Inspektion 
oder einem Audit vor Ort zu überprüfen.

Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie …

Die wichtigsten Grundsätze 



Faller Packaging: Verhaltenskodex für Lieferanten   |  5 

Respekt und Ehrlichkeit
	� Von den Zulieferern wird erwartet, dass sie ihre Geschäfte mit Integrität, 

Transparenz und Ehrlichkeit führen. 
	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie die Rechte, die Würde und die 
Privatsphäre aller Personen respektieren und sich verpflichten, sie fair und 
gleichberechtigt zu behandeln. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie Diskriminierung, Belästigung 
und jede andere Form von unangemessenem Verhalten nicht dulden. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie einen offenen und 
respektvollen Dialog mit allen Beteiligten führen, einschließlich ihrer 
Mitarbeiter, Kunden, Lieferanten und Partner. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie sich für den Aufbau lang­
fristiger Beziehungen einsetzen, die auf gegenseitigem Vertrauen, 
Respekt und gemeinsamen Werten beruhen. 

Arbeit und Menschenrechte
	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie die Menschen- und 

Arbeitsrechte in allen ihren Betrieben und in der Lieferkette respektieren. 
	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie jegliche Form von 

Zwangsarbeit, Kinderarbeit oder Menschenhandel verbieten. 
	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie ein sicheres und gesundes 
Arbeitsumfeld für alle ihre Mitarbeiter und Auftragnehmer schaffen und 
das Wohlbefinden ihrer Mitarbeiter fördern. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie die Vereinigungsfreiheit und 
das Recht auf Kollektivverhandlungen ihrer Mitarbeiter und Auftragnehmer 
respektieren und die geltenden Arbeitsgesetze und -vorschriften in Bezug 
auf Arbeitsbeziehungen und Vereinigungsfreiheit einhalten. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie sich nicht an irgendeiner Form 
von Diskriminierung, Belästigung oder Missbrauch beteiligen. 

Diversität und Inklusion
	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie Vielfalt und Inklusion in all ihren 

Betrieben und in ihrer Lieferkette fördern. 
	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie keine Form der Diskriminierung 

aufgrund des Geschlechts, der Rasse, der ethnischen Zugehörigkeit, der 
Religion, der sexuellen Ausrichtung oder sonstiger persönlicher Merkmale 
zulassen. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie Vielfalt und Integration in ihrer 
Belegschaft und in ihrer Lieferkette fördern und unterstützen und sicher­
stellen, dass sie allen die gleichen Chancen bieten. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie mit ihren Stakeholdern 
zusammenarbeiten, um Vielfalt und Integration zu fördern und alle Fragen 
und Bedenken in Bezug auf dieses Thema anzusprechen. 

Durchsetzung und Überwachung
	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie sicherstellen, dass dieser 

Verhaltenskodex intern kommuniziert wird und dass sie ihn verstehen und 
einhalten. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie über ein robustes 
Überwachungs- und Durchsetzungssystem verfügen, um Verstöße 
gegen diesen Verhaltenskodex aufzudecken und zu beheben. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie die Einhaltung dieses 
Verhaltenskodexes regelmäßig durch interne und externe Audits 
überprüfen. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie im Falle der Nichteinhaltung 
dieses Verhaltenskodex angemessene Korrekturmaßnahmen ergreifen.

Allgemeine Geschäftspraxis
Einhaltung der Vorschriften

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie alle geltenden Gesetze, Regeln 
und Vorschriften in Bezug auf z. B. Ethik, Korruptionsbekämpfung, Betrug, 
Interessenkonflikte und Bestechungsbekämpfung einhalten.

Fairer Wettbewerb
	� Von unseren Lieferanten wird erwartet, dass sie auf dem Markt fair und 

ehrlich miteinander konkurrieren und sich nicht an wettbewerbswidrigen 
Praktiken beteiligen. 

	� Die Lieferanten müssen alle geltenden Gesetze und Vorschriften in Bezug 
auf den fairen Wettbewerb einhalten, einschließlich derjenigen, die sich auf 
Kartellrecht und Wettbewerb beziehen. 

	� Wir erwarten von unseren Lieferanten, dass sie sicherstellen, dass ihre 
Mitarbeiter und Führungskräfte Interessenkonflikte vermeiden, die ihre 
Unparteilichkeit oder Integrität beeinträchtigen könnten.

Betrug und Geldwäscherei
	� Wir erwarten von unseren Lieferanten, dass sie über Verfahren zur 

Vorbeugung und Aufdeckung von Betrug sowie zur Bearbeitung und 
Untersuchung von Betrugsverdachtsfällen verfügen. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie Geldwäsche und Terrorismus­
finanzierung verhindern und alle geltenden Gesetze und Vorschriften zur 
Bekämpfung der Geldwäsche einhalten.

Achtung der Menschenrechte
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Umweltmanagement
	� Die Zulieferer müssen über klare Richtlinien und Verfahren für das 

Nachhaltigkeitsmanagement und die Berichterstattung verfügen und 
sicherstellen, dass diese in ihr gesamtes Managementsystem integriert 
sind. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie regelmäßig Umwelt­
verträglichkeitsprüfungen durchführen, um etwaige negative Auswirkungen 
ihrer Tätigkeiten auf die Umwelt zu ermitteln und abzumildern. 

	� Wir erwarten von unseren Lieferanten, dass sie in der gesamten 
Lieferkette nachhaltige Materialien und Verpackungen verwenden und die 
Nutzung nicht erneuerbarer Ressourcen auf ein Minimum reduzieren. 

	� Unsere Lieferanten müssen sich ehrgeizige Nachhaltigkeitsziele setzen 
und die Fortschritte bei der Erreichung dieser Ziele regelmäßig bewerten 
und darüber berichten. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie Maßnahmen zur Verringerung 
ihres CO2-Fußabdrucks und ihrer Treibhausgasemissionen ergreifen, wie 
z. B. energieeffiziente Praktiken, die Nutzung erneuerbarer ­Energiequellen 
und die Umsetzung von Programmen zum Ausgleich von CO2-
Emissionen, um die Auswirkungen des Klimawandels abzumildern. 

	� Von unseren Lieferanten wird erwartet, dass sie ihre Nachhaltigkeits­
strategie und ihren Aktionsplan regelmäßig überprüfen und aktualisieren, 
basierend auf den Ergebnissen der Nachhaltigkeitsbewertung und der 
Einbindung der Stakeholder. 

	� Die Zulieferer müssen sicherstellen, dass sie alle geltenden Umwelt­
gesetze und -vorschriften einhalten.  

Nachhaltige Innovation, Technologie  
und Lieferkette 

	� Unsere Lieferanten müssen sicherstellen, dass die von ihnen 
angebotenen Produkte und Dienstleistungen unter dem Gesichtspunkt 
der Nachhaltigkeit entwickelt werden und sich positiv auf die Umwelt und 
die Gesellschaft auswirken. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie in die Forschung und 
Entwicklung nachhaltiger Produkte und Verpackungen investieren 
und nach innovativen Technologien und Materialien suchen, die zur 
Verringerung der Umweltauswirkungen beitragen können. 

	� Wir ermutigen unsere Zulieferer zur Zusammenarbeit mit anderen 
Interessengruppen und Branchenpartnern, um Wissen und Fach­
kenntnisse auszutauschen und so den Fortschritt bei der Verwirklichung 
von Nachhaltigkeitszielen zu beschleunigen und Feedback zur 
Innovations- und Technologiestrategie zu geben. 

	� Unsere Lieferanten müssen kontinuierliche Verbesserungen bei 
der ­Identifizierung und Behandlung von Nachhaltigkeitsrisiken oder 
-problemen in ihrer Lieferkette sicherstellen. 

Kreislaufwirtschaft 
	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie sich bemühen, Abfälle, 

Emissionen und den Ressourcenverbrauch in ihrem gesamten Betrieb und 
ihrer Lieferkette zu reduzieren. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie ihre Produkte und 
Verpackungen unter dem Gesichtspunkt der Kreislaufwirtschaft gestalten 
und sicherstellen, dass sie recycelbar, wiederverwendbar oder biologisch 
abbaubar sind. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie Praktiken der Kreislaufwirtschaft 
wie geschlossene Kreislaufsysteme, Produktrücknahmeprogramme und 
Initiativen zur Abfallreduzierung umsetzen 

Umweltorientierte Geschäftspraxis 
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Arbeitsbedingungen und Gesundheit  
und Sicherheit am Arbeitsplatz 

	� Von den Zulieferern wird erwartet, dass sie ihren Mitarbeitern faire und 
angemessene Arbeitsbedingungen bieten, einschließlich angemessener 
Arbeitszeiten, Pausen und Entschädigungen. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie alle geltenden Arbeitsgesetze 
und -vorschriften in Bezug auf die Arbeitsbedingungen einhalten. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie ihren Mitarbeitern, 
Auftragnehmern und anderen Beteiligten in ihren Betrieben und in ihrer 
Lieferkette einen sicheren und gesunden Arbeitsplatz bieten. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie alle geltenden Arbeitsschutz­
vorschriften und -normen einhalten. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie sicherstellen, dass ihre 
Produkte und Verpackungen allen geltenden Gesundheits- und 
Sicherheitsvorschriften und -normen entsprechen. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie allen Mitarbeitern und 
Auftragnehmern eine angemessene Ausbildung und Schutzausrüstung zur 
Verfügung stellen, um ihre Gesundheit und Sicherheit zu gewährleisten. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie Maßnahmen ergreifen, um 
Unfälle, Verletzungen und Krankheiten am Arbeitsplatz zu verhindern und 
deren Auswirkungen zu mindern, falls sie auftreten. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie über Notfallpläne und 
-verfahren verfügen, um auf Zwischenfälle im Bereich Gesundheit und 
Sicherheit reagieren zu können. 

Umgang mit gefährlichen Gütern und Abfällen 
	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie gefährliche Güter und 

Abfälle sicher und verantwortungsvoll handhaben und entsorgen und alle 
geltenden Gesetze und Vorschriften einhalten. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie über Strategien und Verfahren 
verfügen, um die mit dem Umgang mit gefährlichen Gütern und Abfällen 
verbundenen Risiken zu erkennen, zu bewerten und zu bewältigen.  

Datenschutz, Vertraulichkeit  
und Informationssicherheit 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie die Vertraulichkeit und 
Sicherheit von persönlichen und sensiblen Informationen schützen 
und alle geltenden Gesetze und Vorschriften zum Datenschutz und zur 
Privatsphäre einhalten. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie über Richtlinien und Verfahren 
verfügen, um Informationsbestände vor unbefugtem Zugriff, unbefugter 
Nutzung oder Offenlegung zu schützen. 

Transparenz und Berichterstattung 
	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie ihre Tätigkeiten und ihre 

Lieferkette transparent gestalten und ihren Kunden genaue und 
vollständige Informationen zur Verfügung stellen. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie über Systeme zur Verfolgung 
und Berichterstattung der ökologischen und sozialen Leistung sowie zur 
Überwachung der Fortschritte bei der Erreichung der Nachhaltigkeitsziele 
verfügen. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie den relevanten Stakeholdern 
transparente und zuverlässige Informationen über ihre Nachhaltigkeits­
leistung zur Verfügung stellen und sicherstellen, dass die Nachhaltigkeits­
berichterstattung genau, glaubwürdig und überprüfbar ist. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie regelmäßig über ihre 
Nachhaltigkeitsleistung berichten und sich um Fortschritte bemühen, 
indem sie weltweit anerkannte Berichtsrahmen wie die Global Reporting 
Initiative (GRI) oder das Sustainability Accounting Standards Board (SASB) 
nutzen.

Whistleblower 
	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie über eine Whistleblower-

Politik und ein Verfahren verfügen, das es den Mitarbeitern ermöglicht, 
Bedenken und Beschwerden in Bezug auf Ethik, Compliance oder 
Fehlverhalten zu melden. 

	� Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie Whistleblower vor 
Vergeltungsmaßnahmen schützen und gemeldete Bedenken und 
Beschwerden unverzüglich, systematisch und unparteiisch untersuchen 
und bearbeiten. 

Tierschutz und biologische Vielfalt 
	� Wir erwarten von unseren Lieferanten, dass sie sicherstellen, 

dass sie in ihren Betrieben oder in ihrer Lieferkette keine Form von 
Tierquälerei oder -missbrauch betreiben, und dass sie die Einführung 
von Tierschutzstandards und -praktiken in ihrer gesamten Lieferkette 
unterstützen. 

	� Wir erwarten von unseren Lieferanten, dass sie die biologische Vielfalt 
respektieren und Maßnahmen ergreifen, um ihre Auswirkungen auf 
Ökosysteme und wild lebende Tiere zu minimieren, z. B. durch die Auswahl 
nachhaltiger Materialien, die Reduzierung von Umweltverschmutzung und 
Abfall sowie den Schutz der Landschaft. 

	� Wir erwarten von unseren Lieferanten, dass sie sicherstellen, dass ihre 
Zulieferer und Auftragnehmer dieselben Tierschutz- und Biodiversitäts­
standards einhalten, die sie auch in ihren eigenen Betrieben anwenden. 

Wohlbefinden der Stakeholder 
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4 Länder 8 Standorte 1.500  
Mitarbeitende

Worms

Schopfheim

Waldkirch
Hvidovre

Horsens

Łódź

Debrecen

Binzen
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Faller Packaging Group

Business Unit 
Folding Cartons

August Faller GmbH & Co. KG
Freiburger Strasse 25 
79183 Waldkirch 
Germany

Phone +49 7681 405-0 
Info@faller-packaging.com  
www.faller-packaging.com

August Faller Sp. z o.o
ul. Nowy Józefów 64e 
94-406 Łódź 
Poland

Phone +48 42 2078-150 
info.pl@faller-packaging.com 
www.faller-packaging.com

Packaging Nordics

August Faller A/S
Hammerholmen 1 
2650 Hvidovre 
Denmark

Phone +45 36 88 07-00 
info.dk@faller-packaging.com 
www.faller-packaging.com

Headquarter

August Faller GmbH & Co. KG
Freiburger Strasse 25 
79183 Waldkirch 
Germany

Phone +49 7681 405-0 
info@faller-packaging.com  
www.faller-packaging.com

Business Unit 
Leaflets

August Faller GmbH & Co. KG
Meitnerring 6 
79589 Binzen 
Germany

Phone +49 7621 1618-0 
info@faller-packaging.com 
www.faller-packaging.com

Pharma Print Kft.
Richter Gedeon utca 7. 
4031 Debrecen 
Hungary

Phone + 36 52 530 036 
info@pharmaprint.hu  

Future Packaging

PackEx GmbH
Mittelrheinstrasse 23a 
67550 Worms 

Phone +49 6242 83 70-910 
info@packex.com 
www.packex.com

Business Unit 
Labels

August Faller GmbH & Co. KG
Gündenhausen 22 
79650 Schopfheim 

www.pharmaprint.hu

Germany

Germany

Phone +49 7622 666989-0 
info@faller-packaging.com  
www.faller-packaging.com

https://goo.gl/maps/wrTt3Rradv6Xy74u9
https://goo.gl/maps/wrTt3Rradv6Xy74u9
https://goo.gl/maps/wrTt3Rradv6Xy74u9
https://www.faller-packaging.com/de/
https://goo.gl/maps/Mm9u3QZDKSMfCYZV8
https://goo.gl/maps/Mm9u3QZDKSMfCYZV8
https://goo.gl/maps/Mm9u3QZDKSMfCYZV8
https://www.faller-packaging.com/de/
https://goo.gl/maps/1zjxaQf8XRdjobh7A
https://goo.gl/maps/1zjxaQf8XRdjobh7A
https://goo.gl/maps/1zjxaQf8XRdjobh7A
https://www.faller-packaging.com/de/
https://goo.gl/maps/Zzqs9xkLsFWcyP4UA
https://goo.gl/maps/Zzqs9xkLsFWcyP4UA
https://goo.gl/maps/Zzqs9xkLsFWcyP4UA
https://www.faller-packaging.com/de/
https://goo.gl/maps/br3f8aYDjHvZSruL7
https://goo.gl/maps/br3f8aYDjHvZSruL7
https://goo.gl/maps/br3f8aYDjHvZSruL7
https://www.faller-packaging.com/de/
https://goo.gl/maps/7QnWnJ1Vo9FMtyxx7
https://goo.gl/maps/7QnWnJ1Vo9FMtyxx7
https://goo.gl/maps/t8dG5Ec63ndoYvLW7
https://goo.gl/maps/t8dG5Ec63ndoYvLW7
https://packex.com/
https://goo.gl/maps/1bV7Tpgn4NNXvKg98
https://goo.gl/maps/1bV7Tpgn4NNXvKg98
https://www.faller-packaging.com/hu/
https://goo.gl/maps/t8dG5Ec63ndoYvLW7
https://goo.gl/maps/1bV7Tpgn4NNXvKg98
https://www.faller-packaging.com/de/


Vom Lieferanten zu unterzeichnende Erklärung zur Einhaltung der Vorschriften

Sehr geehrter Partner,

anbei erhalten Sie unseren Lieferanten Code of Conduct mit der Bitte, diesen durchzulesen 
und zu unterzeichnen.

Wir erwarten von allen Lieferanten der Faller Packaging Group, dass sie diesen Verhaltenskodex 
für Lieferanten verstehen und einhalten.

Sollten wir Kenntnis von Handlungen oder Bedingungen erhalten, die nicht mit unserem 
Verhaltenskodex für Lieferanten übereinstimmen, behalten wir uns das Recht vor, Korrektur­
maßnahmen zu ergreifen und/oder die Zusammenarbeit mit Ihnen zu beenden.

Mit Ihrer Unterschrift bestätigen Sie, dass Sie den Verhaltenskodex für Lieferanten gelesen 
und verstanden haben und sich verpflichten, die darin aufgeführten Grundsätze und Richtlinien 
einzuhalten.

Freundliche Grüße

August Faller GmbH & Co. KG

	   	
Datum, Ort	   Unterschrift Lieferant 

August Faller GmbH & Co. KG / Postfach 180 / D-79175 Waldkirch

Place of business: Waldkirch; Personally liable: August Faller Verwaltungsgesellschaft GmbH
Freiburg district court, HRB 714414, HRA 280004, Managing Partners: Dr. Michael Faller, Dr. Daniel Keesman
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